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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
Hatdlyos: 2023. januar 18-tol.

1. AZ ADATKEZELESI TAJEKOZTATO CELIA

Jelen tdjékoztatd célja, hogy a MINERO IT HUNGARY KFT. (1095 Budapest, Tinddi utca 1-3.,
foldszint 6., tovabbiakban Adatkezel6 vagy Tarsasag), mint Adatkezel§ tajékoztatdst nydjtson
az altala végzett adatkezelésr6l. A Tarsasag magdra nézve kotelez6nek ismeri el jelen
tajékoztatd tartalmat. Kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden
adatkezelés megfelel a jelen tajékoztatdéban foglaltaknak, a hatélyos nemzeti jogszabalyokban
elGirtaknak, valamint az Eurdpai Unié altal lefektetett szabalyoknak.

Az adatkezelési tajékoztatd kialakitasakor az adatkezel§ alapnak tekintette az az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletét (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altaldanos
adatvédelmi rendelet). Illetve az informacids 6nrendelkezési jogrél és informacidszabadsagrol
sz0l6 2011. évi CXII. torvényt (a tovabbiakban: Info tv.).

A MINERO IT HUNGARY KFT. elkotelezett partnerei személyes adatainak védelmében, mely
soran azokat bizalmasan kezeli és megtesz minden olyan biztonsagi-, technikai-és egyéb
intézkedést, mely ezen adatok biztonsagat garantalja.

2. AZ ADATKEZELO ADATAI

Adatkezel6 cégneve: MINERO IT HUNGARY Szolgdltatd és Tanacsadd Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag

Adatkezel6 székhelye: 1095 Budapest, Tinddi utca 1-3. foldszint 6.
Adatkezel6 telephelye: 1095 Budapest, Tinddi utca 1-3. foldszint 6.
Adatkezel6 fidktelepe: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 17.

Adatkezel6 fidktelepe: 6000 Kecskemét, Izsaki ut 5.

Adatkezel6 cégjegyzékszama: Cg: 01 09 952137

Adatkezel6 adészama: 23083415-2-43

Adatkezel6 telefonszama: (+36) 20 2243 294

Adatkezel6 honlapjai: www.minero-it.hu, www.z-consulting.eu
Adatkezel6 elektronikus elérhet&sége: office@minero-it.hu

Nyilvantartja: a Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga

Tarsasagunk tarhely szolgdltatéjanak neve, cime és elérhetésége:

3 in 1 Hosting Szamitastechnikai és Szolgaltatd Betéti Tarsasag (2310 Szigetszentmiklds,
Brasso u. 4/A, e-mail cim: admin@megacp.com; weboldal: www.3in1.hu).

Adatvédelmi tisztvisels:

Tarsasagunk a GDPR 37. cikke alapjan nem koteles adatvédelmi tisztviselS kinevezésére.
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3. AZ ADATFELDOLGOZOK ADATAI ES TEVEKENYSEGUK BEMUTATASA

Az adatkezelési céljaink teljesitése soran adatfeldolgozdkat veszlink igénybe, amely cégek
tevékenységét az aldbbiakban mutatjuk be.

Tarhely szolgaltatast biztosité adatfeldolgozd

Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
Tarhely szolgdltatdsa Magyarorszag IT (Informacios technolégia)
NEV CIM, ELERHETOSEG
3in 1 Hosting 2310 Szigetszentmiklds, Brassé u. 4/A
Szamitastechnikai és E-mail cim: admin@megacp.com
Szolgaltatd Betéti Tarsasag weboldal: www.3in1.hu

Koényvelést tAmogatd adatfeldolgozd

Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
Konyvelési feladatok ellatasa Magyarorszag Uzleti adminisztracio
NEV CIM, ELERHETOSEG

3515 Miskolc Egyetemvaros Pf. 52

Evolution Consulting Kft . :
weboldal: www.evolution-consulting.hu

Toborzast tamogaté adatfeldolgozé

Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
Toborzasi feladatok ellatasa Magyarorszag Munkaer6-kolcsonzés
NEV CIM, ELERHETOSEG
Melod-Didk Universitas H-2724 Ujlengyel, Kossuth utca 136.
Szolgéltatd Iskolaszovetkezet weboldal: https://www.melodiak.hu/

M(ikodést tamogaté adatfeldolgozdk

Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
Le\l/elezo”rendszler m,ukod,t(?tese Amerikai Egyeslt Allamok IT (Informacios technoldgia)
és felhGszolgdltatds ellatdsa
NEV CIM, ELERHETOSEG
Google Data Protection Office, 1600 Amphitheatre Pkwy
GOOGLE LLC Mountain View, California 94043, USA
weboldal: https://www.google.com/contact/
Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
M|Srosof’E 365, Amerikai Egyesilt Allamok IT (Informaciods technoldgia)
felhGszolgaltatas

NEV CIM, ELERHETOSEG
One Microsoft Way Redmond, Washington 98052, USA
weboldal: https://www.microsoft.com/hu-hu/

Microsoft Corporation

Adatfeldolgozasi tevékenység Adatfeldolgozas helye Ipari szektor
Support tevgkeny,seg, Magyarorszag, Szlovakia IT (Informécids technolégia)
szoftverfejlesztés
NEV CIM, ELERHETOSEG

94501 Komarno, Druztevna 8, Szlovakia

Optimaster s.r.o .
weboldal: www.optimaster.eu




3.1 KULFOLDRE TORTEN® ADATTOVABBITAS

A Google LLC és a Microsoft Corporation szerepel az Eurdpai Bizottsag GDPR 45. cikk szerinti
megfelelségi hatarozata és a 2016/1260 bizottsagi végrehajtasi hatarozataban, valamint
az ezek alapjan feldllitott USA - EU Privacy Shield List-en, azaz az ide torténd adattovabbitas
nem mindsul Eurdpai Unidn kivili, harmadik orszdgba torténd adattovabbitdsnak és ahhoz
nem szlikséges az érintettek kilon engedélye, valamint az oda torténd adattovabbitas a
GDPR 45. cikke alapjan megengedett. Ezen vallalkozdsok vallaltdk a GDPR-nak vald
megfelelést. A Tarsasag egyéb kilféldi adattovabbitast nem végez.

4. ALTALANOS FOGALMAK

Lerintett”: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetlendl
vagy kdzvetve - azonosithatd természetes személy;

»,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”)
vonatkozé barmely informadcio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kdzvetett mddon, kiilondsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szociadlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato;

»kllonleges adat:” faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositdsat célzé genetikai és biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis
irdnyultsagara vonatkozo személyes adatok;

o,

yadatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkodzeit dnalldan vagy
masokkal egyltt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a
tagdllami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezelS kijeldlésére vonatkozd
kiildnods szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mUvelet vagy mUveletek 6sszessége, igy a gy(jtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetévé tétel Utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

»adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

»ugyfél”: a szerz6d6, vagy aki az adatkezel§ dltal nyujtott barmely szolgaltatast igénybe
veszi, vagy igénybe kivanja venni;



yadatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

yharmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo

kdzvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.
5. ADATKEZELESRE VONATKOZO ALAPELVEK

Tarsasagunk az adatkezelése soradn alabbi alapelveket koveti (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

a) a személyes adatokat jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathatd modon kezeli (,,jogszerUség, tisztességes eljaras és atlathatdsag”);

b) a személyes adatokat csak meghatdrozott, egyértelm( és jogszerl célbdl gydjtse és
azokat ne kezelje ezekkel a célokkal Ossze nem egyeztethet6 moddon (,célhoz
kotottség”);

c) a kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelGek és
relevansak legyenek és a sziikségesre korlatozodjanak (,adattakarékossag”);

d) gondoskodik réla, hogy a személyes adatok pontosak és sziikség esetén naprakészek
legyenek és minden észszer( intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torolje
vagy helyesbitse (,,pontossag”);

e) a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig teszi lehetévé
(,korlatozott tarolhatdsag”);

f) a személyes adatokat oly mddon kezeli, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,integritds és
bizalmas jelleg”)

Térsasagunk az On személyes adatait:

a) az On elBzetes tajékoztatason alapuld és dnkéntes hozzajaruldsa alapjan és csakis a sziikséges
mértékben és minden esetben célhoz kdtotten kezeljik, azaz gy(jtjuk, rogzitjik, rendszerezzik,
taroljuk és felhasznaljuk;

b) egyes esetekben az On adatainak kezelése jogszabalyi el8irasokon alapul és kételezd jelleg(i,
ilyen esetekben erre a tényre kiilén felhivjuk az On figyelmét;

c) illetve bizonyos esetekben az On személyes adatainak kezeléséhez Tarsasagunknak, vagy pedig
harmadik személynek fliz6dik jogos érdeke, példaul honlapunk mikodtetése, fejlesztése és
biztonsaga.

Tajékoztatjuk, hogy adatszolgdltatdsa minden esetben Onkéntes. Tarsasagunk a személyes
adatokat kizardlag a jelen Adatvédelmi Szabdlyzatban meghatarozott célbdl hasznalja fel.



6. TARSASAG ALTAL VEGEZETT ADATKEZELESEK

A Tarsasag altal végzett valamennyi adatkezelés adatvédelem hatalya ald tartozik. A Tarsasag
személyes adatok vonatkozasaban adatkezelésre csak akkor jogosult, ha arra jogcimmel
rendelkezik.

A Tarsasag személyes adatokon végzett adatkezelést, személyes adatok megismerését,
gyljtését vagy felhaszndlasat csak abban az esetben jogosult végezni (akkor rendelkezik
jogcimmel),

a.) ha ahhoz a személyes adat jogosultja kifejezett hozzdjaruldsat adta a
személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd megismeréséhez
és kezeléséhez;

b.) amennyiben az adatkezelés a Tdarsasdgra vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez szikséges;
c.) az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez szlkséges, amelyben a

személyes adatok jogosultja az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését
megel6z6en a személyes adatok jogosultjanak kérésére torténd lépések
megtételéhez szlkséges;

d.) amennyiben az adatkezelés a személyes adat jogosultjanak vagy egy masik
természetes személy létfontossagl érdekének védelme miatt szlikséges,
illetve a Tarsasag (vagy egy harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szUkséges, kivéve, ha a Tarsasaggal szemben els6bbséget élveznek a
személyes adat jogosultjanak olyan érdekei és alapvet6 jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

6.1 UGYFELEKKEL KAPCSOLATBAN VEGZETT ADATKEZELES

Az Ugyfelekkel kapcsolatban végzett adatkezelés célja:

a.) a Tarsasag és a személyes adat jogosultja kozotti, a Tarsasag Uzletszerd
gazdasagi tevékenységével Osszefliggésben kotelmi jogviszony (pl. megbizasi
szerz6dés, adasvételi szerz6dés) létrehozdsa, fenntartdsa, e kotelmi
jogviszonybdl eredd jogok gyakorldasa (pl. ellenérték kovetelése) és
kotelezettségek teljesitése (pl. szerzédésben vallalt szolgaltatas teljesitése);

b.) a Tarsasag Ugyféllel kapcsolatos jogos érdekének érvényesitése és védelme;
tovabba

c.) a Térsasagot a kotelmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen — terhel§ jogi
kotelezettség teljesitése.

6.1.1 A HONLAPUNK ALTAL ALKALMAZOTT COOKIE-K

A Weboldal haszndlatahoz a Felhasznalonak altalaban semmilyen adatot nem kell megadnia.
Bizonyos szolgaltatdsok igénybevételéhez azonban szlkséges lehet, hogy meghatarozott
személyes adatait az Adatkezel6 rendelkezésére bocsassa. Ezekre személyes adatokra
vonatkozd részletes adatkezelési szabdlyainkat a 6. pontban talalja.

A sutik (cookie-k) olyan kisméret(i adatfajlok (tovabbiakban: sitik), amelyek a weboldalon
keresztiil a weboldal hasznélatdval keriilnek az On szdmitdgépére gy, hogy azokat az On



internetes bongészdje menti le és tarolja el. A leggyakrabban hasznalt internetes bongészék
(Chrome, Firefox, sth.) tobbsége alapbeallitasként elfogadja és engedélyezi a sitik letoltését és
hasznalatat, az viszont mar Ontdl figg, hogy a bdongész8 bedllitdsainak modositasaval ezeket
visszautasitja vagy letiltja, illetve On a mar a szamitdgépen 1évé eltarolt sitiket is tudja térolni.
A sitik hasznalatardl az egyes bongészék ,sugd” menlpontja nyujt bévebb tajékoztatast.
Vannak olyan siitik, amelyek nem igénylik az On el&zetes hozzajarulasat. Ezekrdl weblapunk az
On elsé latogatasanak megkezdésekor ad rovid tajékoztatast, ilyenek példaul a hitelesitési,
multimédia-lejatszo, terheléskiegyenlitd, a felhasznaldi felllet testreszabdsat segité
munkamenet-sltik, valamint a felhasznalo-kdzpontu biztonsagi  sitik.  Weboldalunk
nyomkovetd sttiket nem hasznal. Tarsasagunk nem alkalmaz és nem is engedélyez olyan
sitiket, amelyek segitségével harmadik személyek az On hozzdjaruldsa nélkil adatot
gyljthetnek. A sitik elfogaddsa nem kotelez6, a Tarsasagunk azonban nem vallal azért
felelGsséget, ha sitik engedélyezése hianydban a weblapunk esetleg nem az elvart mdédon
mukodik.

A weboldal motorja dltal hasznalt sutikrél részletesen itt https://wphu.org/suti-cookie-

kezelese/ olvashat.

Tarsasagunk altal alkalmazott sitik listaja:

Tipus Hozzajarulas Leiras cel Ervényesség

a weboldal motorja
(WordPress) altal hasznalt
siti, csak atmenetileg

kertlnek az ideiglenes honlap g
L -, L P bongészé
rendszer sitik nem igényel memoariaba. Nem mUkodésének . ,
. e session vége
tartalmaznak személyes biztositasa

adatokat és nem
alkalmasak arra, hogy a
latogatodt beazonositsa.




6.2 A TARSASAG ALTAL KEZELT MUNKAHELYI SZEMELYES ADATOK KORE ES AZ ADATKEZELES

CEUA

A MINERO IT HUNGARY KFT a kovetkezd célokbdl kezeli a személyes adatait:

Tevékenység
megnevezése és az
adatkezelés célja

Jogalap

Kezelt adatok

Id6tartam

Munkaviszony
|étesitése,
fenntartasa,
megszintetése,
jarulék- és
hozzajarulasfizetési
kotelezettségek

Jogi
kotelezettség

név, csaladi dllapot, szlletési ideje, anyja
neve, lakcime, allampolgarsaga,
addazonositd jele, TAJ szama,
telefonszam, e-mail cim, személyi
igazolvany szama, lakcimet igazold
hatdsagi igazolvany szama,
bankszamlaszama, online azonositd (ha
van) munkaba lépésének kezdé és
befejezd id6pontja, munkakor, iskolai
végzettségét, szakképzettségét igazold
okmany masolata, fénykép, dnéletrajz,
munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel,
egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok, a
munkavallalé munkabérébdl jogerds
hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajaruldsa alapjan levonandd
tartozast, illetve ennek jogosultsagat, a
munkavallalé munkdjanak értékelése, a
munkaviszony megsz(inésének madja,
indokai, a munkakori alkalmassagi
vizsgalatok dsszegzése, munkavallaldsi
jogosultsagot igazold dokumentumanak
megnevezését és szama.

a munkaviszony
megsz(inését
kovetd 3 év, a

munka
torvénykonyveérsl
52016 2012. évi l.
torvény 286.§ (1)
bekezdése
alapjan

Munkaviszony
|étesitése,
fenntartasa,
megszintetése,
jarulék- és
hozzajarulasfizetési
kotelezettségek

Jogi
kotelezettség

bérkarton

nyugdijkorhatar + 5
év a csalddok
tdmogatdasarol sz6lo
1998. évi LXXXI.
torvény

Munkaviszony
|étesitése,
fenntartasa,
megszintetése,
jarulék- és
hozzajarulasfizetési
kotelezettségek

Jogi
kotelezettség

munkaltatdéi jovedelemigazolas

nyugdijkorhatar + 5
év a csalddok
tdmogatdasarol sz6lo
1998. évi LXXXI.
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6.2.1 ALLASHIRDETESEKRE JELENTKEZOK ADATAINAK A KEZELESE, ALLASPALYAZAT
ELBIRALASA

Az adatkezelés célja: Tarsasagunk a hozza kozvetlendl-, vagy munkaeré kozvetitén keresztil
beérkezett dnéletrajzokban és a csatolt egyéb dokumentumokban szereplé személyes adatokat
abbdl a célbdl kezeli, hogy az érintettet a végzettségének és érdeklédési korének leginkabb
megfelel§ allaslehetéségekrdl értesitse, az érintettel id6pontot egyeztessen, és a kivalasztast
lebonyolitsa. Ide tartozik a jelentkezdk nyilvantartasa, a benyujtott palyadzatok elbirdlasa
(beleértve a megfelel§ tesztek elvégzését), valamint az allasra jelentkez6k kivalasztasi folyamat
lezarasat kovetd értesités.

Az adatkezelés jogalapja: Az On hozzajarulasa.

A kezelt személyes adatok kére: Az On &ltal megadott adatok, az On &ltal végzett tesztek,
valamint az On alldspdlyazatdnak kiértékelése soran keletkezett egyéb adatok, ideértve tobbek
kozott a palyazattal kapcsolatos megjegyzéseket, valamint a teszteredményeket, a személyes
interjuk eredményeit, az interju kiértékel6 lapok tartalmat, az elvégzett tesztek eredményeit és
kollégdink megjegyzéseit.
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Az adatkezelés id6tartama: Az adott pozicidn torténd kivalasztasi folyamat lezarast kovetben az
On palyazadi profiljahoz tartozd palyazatat 3 év utdn automatikusan toroljik.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kore: Személyligyi terllet kivalasztasért felelGs
kollégai és a poziciot meghirdetd terllet vezetdje.

Adattovabbitas: Bizonyos esetekben a pdlydzas sordn megadott adatait a Meld-Didk Universitas
Szolgaltatd Iskolaszovetkezet (H-2724 Ujlengyel, Kossuth utca 136.) mint munkaerd-kozvetits
partnercég is kezeli adatfeldolgozéként.

6.2.2 ALLASPALYAZATRA JELENTKEZES SZEMELYESEN AZ ALLASBORZEKEN VAGY EGYEB
RENDEZVENYEK SORAN

Az adatkezelés célja: Az allasborzéken és egyéb rendezvényeken személyesen alldsra
jelentkez6k palyazatanak atvétele. Ezt kovetSen személyes adatait a 5.2.1 és 5.2.3 pont szerint
kezeljuk.

Az adatkezelés jogalapja: Az On hozzajarulasa.
A kezelt személyes adatok kére: Az On &ltal személyesen megadott adatok.

Az adatkezelés idGtartama: A papir alapon atadott adatokat a regisztraciot kodvetSen
megsemmisitjik.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kore: Személylgyi terilet kivalasztasért felelGs
kollégai és a poziciot meghirdetd terllet vezetdje.

Adattovabbitas: Bizonyos esetekben a palyazas sordan megadott adatait a Melé-Diak Universitas
Szolgaltatd Iskolaszévetkezet (H-2724 Ujlengyel, Kossuth utca 136.) mint munkaeré-kdzvetits
partnercég is kezeli adatfeldolgozoként.

6.2.3 INTERJU

A beérkezett palyazatok feldolgozasat kovetben telefonos és/vagy személyes interjira kertlhet
sor.

Az adatkezelés célja: Az interju sordn a nyitott poziciora legalkalmasabb jelolt kivalasztdsa
irdnyitott interju kérdések és az interju soran készult jegyzetek alapjan, mely jegyzetek célja a
dontéshozatal el6készitése.

Az adatkezelés jogalapja: Az On hozzéjaruldsa, tovdbbd MINERO jogos érdeke, hogy egy
kivdlasztdsi eljards sordn az interjun elhangzottakat a kés6bbi szakszer(i dontéshozatal
érdekében lejegyzetelje.

A kezelt személyes adatok kére: Az On dltal interju sordn adott vélaszok, az interjut készit8
személylgyi munkatars jegyzetei az allashirdetésben megjeldlt szakmai és nem szakmai
kompetenciakrol.
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Az adatkezelés id6tartama: Az interju sordn készilt jegyzetek kivonatai bekerilnek a MINERO
felhGtarhelyébe. A papir alapl jegyzetek a kivalasztasi folyamat végén, a sikeres
palyazat/palyazatok kivalasztasat kovetSen torlésre kerllnek, amennyiben valamennyi
meghirdetett azonos pozicid betoltésre kerilt. A felvételt nyert palyazo sajat maga altal
elkészitett és részinkre rendelkezésre bocsdjtott dokumentdcidja (pl. Onéletrajz,
bizonyitvanyok masolata, motivacios levél stb.) megdrzésre kertil a munkaviszonya alatt.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kore: Személylgyi terilet kivalasztasért felelds
kollégai és a poziciot meghirdetd terllet vezetdje.

Adattovabbitas: Bizonyos esetekben a palyazas sordan megadott adatait a Melé-Diak Universitas
Szolgaltatd Iskolaszévetkezet (H-2724 Ujlengyel, Kossuth utca 136.) mint munkaeré-kdzvetits
partnercég is kezeli adatfeldolgozoként.

6.2.4 ADATBAZIS AZON JELENTKEZOKROL, AKIKKEL A MINERO A JOVOBEN NEM KIVAN
MUNKAVISZONYT LETESITENI

Az adatkezelés célja: A MINERO azon jelentkez6krél, akikkel a jovében nem kivan munkaviszonyt
|étesiteni, egy nyilvantartast vezet.

Az adatkezelés jogalapja: A MINERO jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) f) pont alapjan.

A kezelt személyes adatok kore: Az érintett jelentkezd kdvetkezd azonositd adatai: Név, e-mail
cim és szUletési datum.

Az adatkezelés idGtartama: A jelentkezés, palydzat elbiraldsat kovetd 3 év. A ki nem valasztott
jelentkez6k személyes adatait 3 év utadn tordini kell. Tordlni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta. Tovabbi tarolas kifejezett hozzdjarulas esetén lehetséges.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kbére: Személylgyi terilet kivalasztasért felel6s
kollégai.

Adattovabbitds: Adattovabbitdsra nem kerdl sor.

6.3 EGYEB ADATKEZELESEK

Az érintett el6zetes hozzajaruldsa esetén tdrsasagunk egyéb céllal is kezelhet személyes
adatokat. Ezen adatkezelésekrél Tarsasagunk az adatoknak a cél szerinti felvételekor ad az
érintetteknek tajékoztatast. Az On adatait csak jogszabdalyban meghatdrozott keretek kdzott
tovabbithatjuk, adatfeldolgozdink esetében pedig szerz6déses feltételek kikotésével
biztositjuk, hogy ne hasznalhassak az On hozzajaruldsaval ellentétes célokra az On személyes
adatait.

A birdsag, az Ugyészség és mas hatdsagok (pl. rendbrség, addéhivatal, Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag) tajékoztatds adasa, adatok kozlése vagy iratok rendelkezésre
bocsatasa miatt megkereshetik Tarsasagunkat. Ezekben az esetekben adatszolgdltatasi
kotelezettséglinket teljesitentink kell, de csak a megkeresés céljanak megvaldsitdsahoz
elengedhetetlentl  szikséges mértékben.  Tarsasdgunk  adatkezelésében  és/vagy
adatfeldolgozasaban részt vevé kozrem(ikoddi és munkavallalodi el6re meghatarozott
mértékben — titoktartdsi kotelezettség terhe mellett — jogosultak az On személyes adatait
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megismerni. Az On személyes adatait megfelel8 technikai és egyéb intézkedésekkel védjik,
valamint biztositjuk az adatok biztonsagdt, rendelkezésre allasat, tovabba dvjuk azokat a
jogosulatlan hozzaféréstdl, megvaltoztatastol, sérilésektdl illetve nyilvdnossadgra hozataltol és
barmilyen egyéb jogosulatlan felhaszndlastél. Szervezeti intézkedések keretében
épulleteinkben ellendrizzik a fizikai hozzaférést, munkavallaléinkat folyamatosan oktatjuk és a
papir alapu dokumentumokat megfelel§ védelemmel elzarva tartjuk. A technikai intézkedések
keretében titkositast, jelszovédelmet és virusirtd szoftvereket hasznalunk. Felhivjuk azonban a
figyelmét arra, hogy az interneten keresztili adattovabbitds nem tekintheté teljes korlen
biztonsagos adattovabbitdsnak. Tarsasagunk mindent megtesz annak érdekében, hogy a
folyamatokat minél biztonsagosabba tegylk, a weblapunkon keresztil torténd
adattovabbitdsért azonban nem tudunk teljes felel@sséget vallalni, am a Tarsasagunkhoz
beérkezett adatok tekintetében szigoru el8irdsokat tartunk be az On adatainak biztonsaga és a
jogellenes hozzaférés megakaddlyozdsa érdekében.

7. AZ ON JOGAI ES JOGORVOSLATI LEHETOSEGE!I

Az GDPR 15-20. cikkei alapjan On jogosult arra, hogy a Tarsasdgunk altal kezelt személyes adatai
tekintetében:

a személyes adatokhoz hozzaférjen;

a személyes adatok helyesbitését kérje;

a személyes adatok torlését kérje;

a személyes adatok kezelésének korlatozasat kérje;

tiltakozzon a személyes adatai kezelése ellen;

a személyes adatokat megkapja és azokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa,

amennyiben ennek jogszabalyi el6feltételei fennalinak (adathordozhatésaghoz vald

jog)

g. amennyiben a személyes adatok kezelésére hozzajaruldsa alapjan kerdl sor, ugy
hozzajaruldsat barmikor visszavonhatja.

h. a felligyel6 hatdsagnal panaszt tehet, illetve eljarast kezdeményezhet

(https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html).

S Do o0 oW

Fellgyel6 Hatdsag:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: https://naih.hu/

On jogosult arra, hogy az adatkezelS rendelkezésére bocsatott személyes adatait tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashatdé formatumban megkapja, és - amennyiben ez technikailag
lehetséges — kérje azoknak adatkezel8k kozotti kdzvetlen tovabbitdsat, amennyiben az On
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személyes adatainak kezelése hozzajaruldson vagy szerz6désen alapul és az adatkezelés
automatizalt moédon torténik.

Az On kérelmére tajékoztatast adunk az On daltalunk kezelt, illetve az altalunk — vagy a
megbizott adatfeldolgozdénk altal — feldolgozott adatairdl, azok forrdsardl, az adatkezelés
céljardl és jogalapjarol, id6tartamardl, ha pedig ez nem lehetséges, ezen id&tartam
meghatarozasanak szempontjairdél, az adatfeldolgozdink nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel
Osszefliggd tevékenységlkrdl, adatvédelmi incidensek kortlményeirdl, hatdsairdl és az
elharitdsukra valamint megel6zésiikre tett intézkedéseinkrél, tovdbbd az On személyes
adatainak tovabbitdsa esetén az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

Az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéseivel On az office@minero-it.hu e-mail, illetve a 1095
Budapest, Tinddi utca 1-3. foldszint 6. postacimen kérhet tovabbi tajékoztatast, valaszunkat
késedelem nélkiil, 15 napon beliil (legfeljebb azonban 1 hénapon belil) megkildjik Onnek az
On altal megadott elérhet8ségre.

Tarsasagunk a személyes adatok helyesbitésrél, zarolasrol, megjeldlésrél és torlésrél Ont,
tovabbd mindazokat értesiti, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta,
kivéve akkor, ha az értesités elmaradasa az On jogos érdekét nem sérti. Amennyiben az On
helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesitjik, a kérelem kézhezvételét kovetd
15 napon beliil (legfeljebb azonban 1 hénapon beliil) irasban vagy — az On hozzéjaruldsaval —
elektronikus Uton kozéljink elutasitdsunk indokait és tajékoztatjuk Ont a birdsagi jogorvoslat,
tovabba a Hatdsaghoz fordulads lehet6ségérdl.

Amennyiben On tiltakozik a személyes adatai kezelése ellen, a tiltakozdst a kérelem
benyujtasatol szamitott legrévidebb - 15 napon - beldl (legfeljebb azonban 1 hénapon beldl)
megvizsgaljuk és a dontésiinkrdl Ont frasban tdjékoztatjuk. Amennyiben Ggy dontottiink, hogy
az On tiltakozdsa megalapozott, abban az esetben az adatkezelést - beleértve a tovabbi
adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziintetjik és az adatokat zaroljuk, valamint a
tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesitjik mindazokat, akik részére
a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitottuk, és akik kdtelesek intézkedni
a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében. Abban az esetben megtagadjuk a kérés teljesitését,
ha bizonyitjuk, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejd jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek az On érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi
igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak. Amennyiben On
a dontésinkkel nem ért egyet, illetve ha elmulasztjuk a hataridét, a dontés kozlésétdl, illetve a
hatarid6 utolsé napjatdl szamitott 30 napon beliil On birésaghoz fordulhat.

Az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az érintett
valasztasa szerint — az érintett lakhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is
megindithatd. Kulfoldi allampolgar a lakdhelye szerint illetékes felligyeleti hatdsaghoz is
fordulhat panasszal.

Kérjik Ont, hogy mielétt a fellgyeleti hatésadghoz vagy birésaghoz fordulna panaszival —
egyeztetés és a felmerilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg
Tarsasagunkat.
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8. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO MODOSITASA

Tarsasagunk fenntartja maganak a jogot jelen Adatkezelési tajékoztatd modositasara, amelyrdl
az érintetteket megfelel6 mdédon tajékoztatja.
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